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INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS DE VOLTA REDONDA
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO — 2025.1

Coordenagdo/Area do Projeto: Prof. Fernando Faleiros / Psicologia do Trabalho
Local/Campo de Estagio: Ato — Empresa Junior de Psicologia de Volta Redonda

Atribui¢des da/o estagiaria/o: (i) participar assiduamente das atividades e supervisdes
semanais; (ii) contribuir com a equipe para a sustentagao e continuo desenvolvimento do
projeto; (iii) ler bibliografias indicadas; (iv) produzir relatério parcial e final.

Objetivo do estagio: Contribuir para a formacgdo e a vivéncia profissional de estudantes de
Psicologia na compreensao e intervengao sobre aspectos do trabalho fundamentados por uma
perspectiva psicossocioldgica.

Atividades propostas:

- Sensibilizagdo do publico: palestras, reunides e apresentacdes sobre a EJ para publico interno
e externo, bem como sobre as temdticas a serem desenvolvidas pela EJ em campo.

- Organizagdo da EJ: construgdo das chamadas para eleicdo do nome e da logo da empresa;
construcdo da assembleia geral, estatuto e demais documentacgdes; definir critérios, prazos,
perfil e limite de participantes na equipe para organizacdo politica e administrativa da EJ

- Trainees: Treinamento interno para os membros da EJ

- Estudo e Articulagio com a comunidade: Mapeamento, apresentacdo e captacdo de
clientes/parceiros

- Elaboracgdo de dispositivos de gestdo participativa da associacao
- Agbes em Campo:

O Andlise do Trabalho: caracterizagdo do real e prescrito (tarefas e atividades de
diferentes praticas); descricdo de fungbes; dimensionamento de trabalho.

O Recrutamento e Selecdo: parcerias e captagdo de oportunidades; defini¢do de critérios
de divulgacao; organizagdo e realizagdo de processos seletivos;

O Treinamento, Desenvolvimento e Educacdo: levantamento de necessidades;

construcgdo e aplicagao de praticas de TD&E; desenvolvimento de competéncias.

O Bem estar e Qualidade de Vida no Trabalho: diagndstico organizacional; pesquisa de

clima e QVT; a¢des de acolhimento/primeiros cuidados psicolégicos.

Atividades do Estagio: 8 (oito) horas semanais em campo (dias a serem definidos) e 4 (quatro)
horas de supervisdao com o Professor (Quartas das 14h as 18h)

Numero de vagas ofertadas: 2 (Duas)

Pré-requisitos: Aprovacdo — PHST, Estagio Basico | e Il, Psicologia Organizacional | e |l
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Processo Seletivo

- Inscri¢cdes das/os Estudantes: das 8h do dia 29.11.2024 as 23:59 do dia 1.12.2024

Projeto e Edital: http.//ichs.sites.uff.br/spa-servico-de-psicologia-aplicada/

Inscrigdo: Link a ser enviado pelo SPA

- Carta de Apresentagdo: Até 6.12.2024 por e-mail para fernandofaleiros@id.uff.br

A carta deve mostrar o interesse e a articulagdo da/o estudante com o projeto de estdgio
- Entrevista Coletiva: 9.12.2024, das 16h as 18h, na sala 206-A.
- Resultado Final e Aceite de Vaga: até 11.12.2024 (por e-mail)
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