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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS

Ata da 4ª Reunião Ordinária do Instituto de Ciências Humanas e Sociais Unidade de Volta Redonda em 2018

[bookmark: _GoBack]Ao vigésimo segundo dia do mês de novembro de dois mil e dezoito, às 14horas e 15 minutos, reuniram-se ordinariamente, na sala 205 do bloco A, no campus Aterrado, os membros do Colegiado do Instituto de Ciências Humanas e Sociais e estiveram presentes os seguintes professores membros do colegiado, em ordem alfabética: Ana Paula Poll, Augusto Cesar Freire Coelho,Ilton Curty Leal Junior, José Cláudio Garcia Damaso, José Luiz Alcântara Filho, Ozanan Vicente Carrara, Júlio Candido de Meirelles Junior, Matheus Vidal Gomes Monteiro, Raphael Jonathas da Costa Lima, Roberto de Oliveira Preu e Ualison Rébula de Oliveira. Como representantes técnico-administrativos: Leandro de Andrade Cunha e Rômulo Eugênio N. Tavares. Não estavam presentes representantes dos discentes. Iniciada a reunião, a professora Ana Paula Poll, Decana do Colegiado da Unidade, apresenta a pauta, qual seja: 1.  Aprovação ata da 3° Reunião de 2018. 2.  Aprovação de atas ad referendum: - Progressão funcional da classe adjunto nível IV para classe associado nível I dos professores: Murilo Alvarenga Oliveira, Ilton Curty Leal Junior e Raphael Jonathas da Costa Lima. E Progressão funcional da classe associado nível I para classe associado nível II do professor Pauli Adriano de Almada Garcia. 3. CEL para escolha de chefia e coordenação da Psicologia. 4. Alteração curricular da pós-graduação residência jurídica. 5. Informes das Consultas Eleitorais do ICHS 5. Informes da comissão de emendas parlamentares. 6. Informes da Direção do ICHS.A profa. Ana Paula Poll agradece a presença de todos e pede a aprovação da Ata da 3ª Reunião Ordinária. Apresentadas as atas ad referendum, que se tratam de: Progressão funcional da classe adjunto nível IV para classe associado nível I dos professores: Murilo Alvarenga Oliveira, Ilton Curty Leal Junior e Raphael Jonathas da Costa Lima. Progressão funcional da classe associado nível I para classe associado nível II do professor Pauli Adriano de Almada Garcia.CEL para escolha de chefia e coordenação da Psicologia. Alteração curricular da pós-graduação residência jurídica. Aprovadas as atas ad referendum por unanimidade. A profa.. Ana Paula Poll informa que estão ocorrendo dois processos de consulta eleitoral, do Colegiado e de Diretor e Vice-Diretor do ICHS. Prof. José Cláudio informa que a consulta do VCO transcorreu sem nenhum contratempo e que foram escolhidos pra Chefe de Departamento o Prof. Ivan e como sub-chefe Prof. José Cláudio e como Coordenador o Prof. André Cantarelli e vice Prof. Wellington. Informa também que, por motivo de greve dos servidores, o processo está em Niterói e estão aguardando a volta do funcionamento do protocolo setorial para continuar o andamento das nomeações. Nos informes da Direção sobre a PROAD a profa. Ana Paula apresenta os seguintes dados: PROAD que está em operação contrato manutenção de ar-condicionado, fim do contrato com a CTESA (jardinagem) – aguardando posição PROAD, fim do contrato com a Nova Rio (parte do pessoa administrativo) – um contrato emergencial com nova empresa será feito e atrasos de pagamentos generalizado em novembro (alguns pagos dia 14). Quanto à PROGEPE/CPTA que há um edital de concurso liberado com 3 vagas para VR. O servidor Leandro informa que na parte de jardinagem estão sem previsão de pessoal porque não há mais tempo para licitar nesse ano e que, assim que as licitações forem retomadas pretendem manter os mesmos funcionários. Menciona que a UFF tem atrasado os pagamentos, por isso que o Sr. Dário não está trabalhando, mas tão logo retornar ele será novamente incluído. Leandro também registra que há um impasse com a Nova Rio e que alguns contratados são Croll e que alguns são Nova Rio e que essa empresa rescindiu o contrato porque a UFF não estava pagando e mesmo assim a Nova Rio pagava em dia. Que também a empresa Croll pagou em atraso. Sobre a PROGEPE Leandro informa que são três vagas, mas não tem para técnico administrativo. O prof. Augusto pede para ser incluído em assuntos gerais. Sobre o Setor de Infraestrutura, o servidor Leandro informa que os veículos estão em manutenção da suspensão da Uno e Doblô e que também estão sem técnicos de eletricidade. Que tem poucas pessoas trabalhando na limpeza, que a Luso ficou em terceiro lugar, mas essa licitação foi cancelada porque estão discutindo judicialmente. Sobre os servidores em greve, que alguns setores estão funcionando parcialmente. O servidor Rômulo traz informações sobre as emendas parlamentares, que 126 processos abertos: 1) Compras de mobiliário, computadores e materiais padronizados - Conseguimos aproveitar muitos pregões já existentes e diversas compras foram feitas. Parte do mobiliário e dos equipamentos já chegaram (p.e.: armários biblioteca) e estão sendo tombados para serem entregues aos projetos.2) Projetos com a FEC (Prof. Abegão e Prof. Alejandra) - Após tramitar na PROEX e na PROGER, a PROPLAN/PLAP fez os contratos com a FEC. Os recursos estão em processo de transferência da UFF para a Fundação. 3) Cobertura de veículos oficiais - Já foram feitas as sapatas e a instalação está para ser agendada. 4) Obra do NPJ e do depósito - Obras empenhadas. No dia 12/nov foi feita reunião com a construtora para elaboração do cronograma. As obras devem começar pelo depósito agora em dezembro. O NPJ será feito durante as férias. 5) Quadra - Conseguimos empenhar apenas o projeto da quadra. O restante dos recursos foi utilizado em equipamentos de TI. 6) Gerador de energia - Está sendo agendada a preparação da base para receber o equipamento. 7) Backup dos servidores - Conseguimos trocar recursos com a PROPLAN (R$ 250 mil), após pedido ao Reitor, e a compra foi empenhada. Prof. Roberto Preu pergunta sobre as obras para o NPJ se serão no período de férias. Rômulo responde que sim e também que o projeto da quadra foi empenhado, mas não conseguiram empenhar a obra, que vão tentar com outros recursos. Informa em dezembro e janeiro será apresentado tudo detalhado. A troca de recursos ocorre porque as emendas eram de valores mais baixos, mas trocaram para ter o valor total. Prof. Augusto apresenta uma questão ao Colegiado sobre o SPA, que é obrigação do curso ter um psicólogo para oferecer estágio, que apesar disso o curso de Psicologia teve a melhor nota na avaliação do MEC, mas que tiveram de 2011 até aqui, algumas precariedades. Que tem conseguido melhorar o espaço, mas que a nomeação de um psicólogo tinha que ter. Informa que vai ter um concurso, que depois de oito anos, essa pendência será suprida. Menciona que o VPS precisa crescer a capacidade de atendimento, que pensaram em ampliar o espaço, mas que a possibilidade de ampliar seria complicada por falta de espaço, que o Reitor sugeriu containers no estacionamento. Continua contextualizando pois gostaria de pedir um funcionário para trabalhar no sábado de 8 às 16h para ampliar a capacidade. Salienta a necessidade do aluno de Psicologia, que precisa fazer estágio e que isso inviabiliza a formação dos mesmos. Prof. José Cláudio pergunta se um bolsista seria suficiente. Ao que o Prof. Augusto responde que não é a solução, que é uma exigência do MEC que seja um funcionário e um psicólogo. Que o colegiado do SPA entende que não poderiam ficar mais vulneráveis colocando um aluno ou um estagiário e pede ao Colegiado da Unidade para interferir nessa questão, porque o espaço para todos os estagiários do curso realizarem os atendimentos à comunidade não é suficiente. Que a situação do SPA é prioritária e emergencial. Prof. Ana Paula Poll destaca que podem fazer uma moção, que se sensibilizada com a demanda e o Prof. Ilton sugere que seja apresentado pela Direção possíveis propostas de uma solução. Prof. Augusto requer que seja encaminhado à direção como urgência e prioridade. O Colegiado, por unanimidade, requer que a Direção apresente uma proposta provisória e definitiva. O técnico Leandro apresenta proposta de flexibilização de horários, para que os setores façam 12horas ininterruptas, em dois turnos de 6h., mas que precisam de um aval do Colegiado. O técnico Rômulo esclarece que os setores financeiro, infraestrutura e RH pedem para fazer 12horas. Prof. Ana Paula Poll menciona que poderiam incluir todos os setores. Leandro relata que faltam as secretarias e o SAA que, caso de manifestem já poderiam estar aprovados pelo Colegiado. Prof. Matheus explica que teve uma decisão judicial sobre isso, que é preciso ter um cuidado pois pode caracterizar descumprimento de decisão judicial. Prof. Ilton esclarece que essa decisão da Reitoria, de flexibilização para turnos de 6horas, em setores que teriam uma equipe trabalhando 6h e outra as outras 6h. e que essa proposta já tem mais de um ano, mas que o Sintuff não aceitou. Prof. Matheus apresenta uma dúvida sobre isso, pois se o Ministério Público Federal não aceitar, pode continuar obrigando a Reitoria a cumprir a decisão judicial de 8h diárias para todos os servidores. O técnico Romulo explica que para turnos de 6h já tem uma Portaria regulamentando e que pode ser feita a solicitação dos setores para pedir para fazer turnos de 12h e se o Colegiado concordar podem abrir os processos. Leandro explica que não se trata do ponto eletrônico pois esse já está definido que terá, mas sim o turno de 6h para setores que fiquem abertos 12h. Ao que o Prof. Matheus responde que teria que explicar detalhadamente a flexibilização. Romulo relata que terá uma Comissão para analisar os pedidos em Niterói, que são processos que seguirão para análise. Depois de breves comentários sobre o tema, o Colegiado delibera, por unanimidade, que não se opõe ao envio dos processos de acordo com a Portaria de flexibilização de horário, e que será acatado o que a Comissão de Niterói decidir. A prof. Ana Paulaagradece a presença de todos. Como nada mais houve a tratar, foi encerrada a reunião às 15horas e 16minutos e lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, será assinada por todos os membros votantes do colegiado, presentes na reunião.
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