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47Serviço de Apoio Administrativo da Diretoria de Enfermagem SADEN/HU
Assistente -
Gerência de Supervisão de Enfermagem GSE/HU
Comissão de Prevenção, Avaliação e Tratamento de Lesões Cutâneas CPAT/HU
Coordenação De Enfermagem Em Saúde Da Mulher E Da Criança CESMC/HU
Coordenação De Enfermagem Em Alta Complexidade CEAC/HU
Coordenação De Enfermagem Em Clínica Cirúrgica, Centro Cirúrgico E Centro De 
Material E Esterilização

CECC/HU

Coordenação de Enfermagem em Clínica Geral e Procedimentos de Dignóstico por 
Imagem

CECG/HU

Coordenação de Enfermagem em Atendimento Externo Eletivo e de Emergência CEAE/HU

Diretoria Administrativa E Financeira DAF/HU
Secretaria Da Diretoria Administrativa E Financeira SDAF/HU
Serviço De Apoio Administrativo Da Diretoria Administrativa E Financeira SADAF/HU
Assistente -
Comissão Permanente De Padronização De Material CPPM/HU
Coordenação De Material E Patrimônio CMP/HU
Coordenação De Serviços Gerais CSG/HU
Coordenação De Contabilidade E Finanças CCFI/HU
Coordenação De Recursos Humanos CRH/HU

Diretoria Acadêmica DAC/HU
Divisão de Residência DIR/HU
Comissão de Residência Médica COREME/HU
Comissão de Residência Multiprofi ssional COREMU/HU
Divisão de Pesquisa Clínica DPC/HU
Unidade de Pesquisa Clínica UPC/HU
Divisão de Formação Técnica DFT/HU
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Hospital Universitário Antonio Pedro HUAP
Conselho Deliberativo CDE/HU
Diretoria Geral DIG/HU
Secretaria do Hospital Universitário Antonio Pedro SDIG/HU
Serviço de Apoio Administrativo do Hospital Universitário Antonio Pedro SADIG/HU
Assistente -
Assistente de Comunicação ASC/HU
Comissão Permanente de Licitação CPL/HU
Comissão Permanente de Processo Administrativo Disciplinar CPPAD/HU
Ouvidoria OUV/HU
Controladoria CONT/HU
Gerência de Tecnologia da Informação GTI/HU
Gerência de Planejamento GPL/HU
Núcleo Interno de Regulação NIR/HU
Gerência de Projetos e Obras GPO/HU

Diretoria Médica DME/HU
Secretaria da Diretoria Médica SDME/HU
Serviço de Apoio Administrativo da Diretoria Médica SADME/HU
Assistente -
Comissão de Ética Médica CET/HU
Comissão de Óbito e Prontuário COP/HU
Comissão de Controle de Infecção Hospitalar CCHI/HU
Comissão de Ética em Pesquisa CEPE/HU
Comissão de Suporte Nutricional CSNU/HU
Coordenação Técnica e de Serviços CTS/HU

Coordenação Clínica CCL/HU
Coordenação Cirúrgica CC/HU
Coordenação Materno Infantil CMI/HU
Coordenação de Apoio Diagnóstico, Tratamento e Ambulatório CAD/HU
Coordenação de Emergência CEM/HU

Diretoria de Enfermagem DEN/HU
Secretaria da Diretoria de Enfermagem SDEN/HU

Orgãos                  Siglas Reitor
Roberto de Souza Salles

Vice-reitor
Sidney Luiz de Matos Mello 
Chefe de Gabinete
Martha de Luca
Diretoria de Relações Internacionais
Diretora: Livia Maria de Freitas Reis

Pró-Reitoria de Planejamento (Proplan)
Pró-reitor: Heitor Luiz Soares de Moura
Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação (Proppi)
Pró-reitor: Antonio Claudio Lucas da Nóbrega
Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (Proaes)
Pró-reitor: Sérgio José Xavier de Mendonça
Pró-Reitoria de Extensão (Proex)
Pró-reitor: Fabio Barboza Passos
Pró-Reitoria de Graduação (Prograd)
Pró-reitor: Renato Crespo Pereira
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (Progepe)
Pró-reitora: Jovina Maria de Barros Bruno
Pró-Reitoria de Administração (Proad)
Pró-reitor: Leonardo Vargas da Silva
Superintendência de Comunicação Social (SCS)
Superintendente: Rosane Fernandes
Superintendência de Arquitetura e Engenharia (Saen)
Superintendente: Elisabete Aiko Hagiwara da Silva
Superintendência de Documentação (SDC)
Superintendente: Ana Maria de Hollanda Cavalcanti de Sá Couto
Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação (STI)
Superintendente: Fernando Cesar Cunha Gonçalves
Prefeitura Universitária (Preuni)
Prefeito: Mário Augusto Ronconi
Centro de Artes da UFF (Ceart)
Superintendente: Tereza Cristina Nascimento Machado
Hospital Universitário Antônio Pedro - Huap
Diretor: Tarcísio Rivelo

Elaboração: Maria Ieda Costa Diniz
    Alberto Rodrigues Pereira
   Claudio Feijó

Diagramação e Revisão: CCom - SCS



4

Neste momento em que a nossa universidade está consolidando sua 
expansão, é importante que façamos uma parada para avaliar essas ações. 
É necessário avançarmos nas nossas estruturas organizacionais, buscando 
uma melhor flexibilização da nossa administração tornando-a mais fluida, 
menos burocrática. Nesse sentido, sentimos que é a hora de, novamente, 
nos reunirmos para “enfrentarmos” nossas “ansiedades”.

A UFF, hoje, podemos dizer que é outra Universidade. Crescemos em 
número de docentes, técnicos e alunos. Nossa qualidade de ensino está 
cada dia mais aprimorada. Acreditamos que essa década nos permitirá fir-
mar um grande marco para a nossa história, interna e externamente.

Agradeço a todos e todas que estão sempre presentes e com a sensibili-
dade de entender o momento que vivemos.

45

 ‣ Portaria N.º 45.238 de 21 de julho de 2011.
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6 43Hospital Universitário Antonio Pedro - Huap

O Hospital Universitário Antonio Pedro (Huap) é responsável pelo 
desenvolvimento de políticas para gerar, transformar e difundir o conhe-
cimento, prestando serviços de saúde com excelência, de forma complexa, 
crítica e hierarquizada.
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Prefeitura Universitária PREUNI

Secretaria da Prefeitura Universitária SA/UNI

Setor de Apoio Administrativo da Prefeitura Universitária SAA/UNI

Assistente -

Gerência de Gestão de Permissão de Uso GGPU/UNI

Gerência de Meio Ambiente GMA/UNI

Coordenação de Administração Patrimonial CAP/UNI

Divisão de Controle Patrimonial DCP/CAP

Divisão de Preservação e Sustentabilidade DPS/CAP

Coordenação de Manutenção CMA/UNI

Divisão de Bens Móveis DBM/CMA

Divisão de Bens Imóveis DBI/CMA

Orgãos                   Siglas 7Reitoria - Ret

A reitoria (Ret) é o órgão central executivo dirigido pelo reitor, res-
ponsável pela gestão institucional de todas as atividades da universidade, 
sendo assessorada por Pró-Reitorias que exercem atribuições de coorde-
nação e supervisão, como órgãos centrais dos respectivos sistemas. A nova 
estrutura organizacional da reitoria (Ret) deverá respeitar o quantitativo 
de chefias estabelecidas na Portaria Ministerial n.º. 1.407, de 23/12/1996.



8

 ‣ Diretoria de Relações Internacionais

A Diretoria de Relações Internacionais (DRI), em consonância com a 
filosofia da política de formação acadêmica da Universidade Federal Flu-
minense valoriza a inserção internacional de seus quadros docente e dis-
cente, facilitando o acesso às oportunidades de mobilidade acadêmica 
internacional de seus alunos em Instituições de Ensino e Pesquisa com as 
quais a UFF mantém acordos de cooperação.

41Prefeitura Universitária  - Preuni

A Prefeitura Universitária (Preuni) atua no desenvolvimento de ativi-
dades de manutenção de bens móveis e imóveis, gerência de meio ambien-
te e administração patrimonial, bem como o gerenciamento do uso dos 
espaços dos Campi universitários, exceto das unidades do interior,  atra-
vés do planejamento, orientação, supervisão, coordenação, administração, 

projeto e execução das referidas atividades.

 ‣ Portaria Nº. 45.246 de 21 de julho de 2011.   
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Centro De Artes Da Uff CEART

Setor De Apoio Administrativo Do Centro De Artes SAA/ART

Assistente -

Gerência Operacional De Produção Cultural E Comunicação GOPC/ART

Gerência Operacional Administrativa E Financeira GOAF/ART

Serviço Administrativo Noturno SANO/GOAF

Serviço Administrativo Diurno SADI/GOAF

Coordenação De Artes CAR/ART

Divisão De Cinema DCIN/CAR

Divisão De Teatro DTEA/CAR

Divisão De Artes Visuais DAVI/CAR

Coordenação De Música CMU/ART

Divisão De Música Sinfônica DMS/CMU

Orquestra Sinfônica Nacional OSN/CMU

Divisão de Música de Câmara E Iniciação Musical DMC/CMU

Quarteto De Cordas CORDAS

Conjunto De Música Antiga COMAN

Centro De Estudo E Iniciação Musical CEIM/DMC

Orgãos                  Siglas 9Orgãos                  Siglas

Reitoria RET

Auditoria Técnica AT/CUR

Setor Técnico SET/AT

Setor Administrativo SADM/AT

Gabinete do Reitor GABR

Chefi a de Gabinete da Reitoria GAR/RET

Assistente -

Coordenação Administrativa CAD/GAR

Seção de Apoio Técnico SAPT/CAD

Seção Administrativa SADM/CAD

Ouvidoria OUV/GAR

Assessoria de Interiorização AIN/RET

Divisão Operacional DPO/AIN

Divisão Acadêmica DAC/AIN

Diretoria de Relações Internacionais DRI/RET

Secretaria da Diretoria de Relações Internacionais SA/DRI

Núcleo de Estudos NES/DRI

Divisão de Convênios DCO/DRI

Divisão de Projetos Especiais DPE/DRI

Divisão de Mobilidade DMO/DRI

Seção de Mobilidade Interna SMI/DMO

Seção de Mobilidade Externa SMO/DMO

Comissão Permanente de Pessoal Docente CPPD

Comissão Interna de Supervisão CIS

Comissão Especial de Acumulação de Cargos e Emprego CEACE

Comissão de Ética ETICA

Comissão Própria de Avaliação CPA

Comissão Mista COMM

Gabinete do Vice-Reitor GABVR

 ‣ Portaria Nº. 45.236 de 21 de julho de 2011.  



10 Pró-Reitoria de Planejamento - Proplan

A Pró-Reitoria de Planejamento (Proplan) é o órgão da administração 
central a quem compete o assessoramento da política global de planeja-
mento da UFF, através da análise técnica da evolução da universidade e de 
assessoria na formulação de diretrizes e metas para o seu desenvolvimen-
to. Compete ainda à Proplan a coordenação da elaboração e consolidação 
das propostas do orçamento da instituição, assessorando as demais uni-
dades no âmbito de sua competência.

39Centro de Artes da UFF - Ceart

O Centro de Artes da UFF (Ceart) atua na produção, incentivo e divul-
gação da cultura através de manifestações artísticas em diversas áreas, 
promovendo reflexão, ampliando conhecimento, integrando e apoiando 
iniciativas locais, proporcionando à comunidade maior acesso aos bens e 
atividades culturais e contribuindo para a formação da identidade cultural 
da comunidade acadêmica e da cidade de Niterói.

 ‣ Portaria N.º 45.237 de 21 de Julho de 2011.
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Superintendência De Tecnologia Da Informação STI

Secretaria Da Superintendência De Tecnologia Da Informação SA/STI

Setor de Apoio Administrativo da Superintendência de Tecnologia Da Informação SAA/STI

Gerência Operacional Financeira GOF/STI

Gerência De Desenvolvimento Institucional GDI/STI

Comissão De Governança E Segurança Da Informação CGSI/GDI

Comissão De Desenvolvimento De Novas Tecnologias CDNT/GDI

Gerência De Relacionamento Externo GRE/STI

Comitê De Tecnologia Da Informação CTIN/GRE

Comissão Permanente De Telefonia CPT/STI

Coordenação Técnica CTE/STI

Assistência De Aquisição De Equipamentos E Serviços De Tic AES/CTE

Divisão De Software Básico DSBA/CTE

Seção De Sistemas Operacionais E Aplicativos SSOA/DSBA

Seção De Suporte De Banco De Dados SSDB/DSBA

Seção De Suporte De Recursos Computacionais SSRC/DSBA

Divisão De Suporte À Rede DSRE/CTE

Seção De Infraestrutura De Rede SIRE/DSRE

Seção De Segurança De Rede SSRE/DSRE

Seção De Administração E Suporte À Rede SASR/DSRE

Seção De Monitoramento E Operações De Rede SMOR/DSRE

Seção De Ofi cina De Reparos SORE/DSRE

Divisão De Telefonia DTEL/CTE

Seção De Administração Do Sistema SASI/DTEL

Seção De Monitoramento E Suporte Operacional SMSO/DTEL

Seção De Manutenção SEMA/DTEL

Central De Atendimento CA/STI

Coordenação De Desenvolvimento De Sistemas CDS/STI

Assistência De Suporte De Banco De Dados ABD/CDS

Divisão De Qualidade De Dados E Sistemas DQDS/CDS

Seção De Sistemas Administrativos SSAD/DQDS

Seção De Sistemas Acadêmicos SSAC/DQDS

Seção De Sistemas De Recursos Humanos SSRH/DQDS

Orgãos                   Siglas 11 ‣ Departamento de Contabilidade e Finanças - DCF

O DCF é o órgão responsável pela execução do orçamento da universi-
dade, das ações financeiras e de apoio à Proplan. Como gestor da conta-
bilidade da UFF, gera informações que orientam a tomada de decisão de 
diversas áreas. É responsável pelo balanço patrimonial e a prestação de 
contas anual da UFF, de acordo com as diretrizes traçadas pela reitoria e 
pelos órgãos de controle.

 ‣ Portaria N.º 45.244 de 21 de julho de 2011.
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Pró-Reitoria de Planejamento PROPLAN

Secretaria da Pró-Reitoria de Planejamento SA/PLAN

Setor de Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Planejamento SAA/PLAN

Assistente -

Gerência de Operacional de Tecnologia GOT/PLAN

Coordenação de Gestão da Informação PGI/PLAN

Divisão de Gestão da Informação Acadêmica DGIAC/PGI

Divisão de Gestão da Informação Administrativa DGIAD/PGI

Coordenação de Orçamento e Custos PLOR/PLAN

Divisão de Orçamento DO/PLOR

Divisão de Custos DC/PLOR

Divisão de Apoio Técnico DAT/PLOR

Coordenação de Gestão Institucional PLIN/PLAN

Divisão de Gestão Institucional DGI/PLIN

Coordenação de Planejamento e Desenvolvimento PLAD/PLAN

Divisão de Avaliação DAV/PLAD

Divisão do Pdi/Reuni DPR/PLAD

Coordenação de Projetos com a Fundação de Apoio PLAP/PLAN

Divisão de Análise e Controle DAC/PLAP

Divisão Operacional DOP/PLAP

Departamento de Contabilidade e Finanças DCF/PLAN

Secretaria do Departamento de Contabilidade e Finanças SA/DCF

Setor de Apoio Administrativo do Departamento de Contabilidade e Finanças SAA/DCF

Gerência de Suporte Operacional GSO/DCF

Seção de Apoio aos Sistemas Corporativos SASC/GSO

Coordenação de Administração Financeira COFIN/DCF

Divisão de Execução Orçamentária DEO/COFIN

Divisão de Conferência e Liquidação DCL/COFIN

Divisão de Apropriação Financeira DAF/COFIN

Divisão de Execução Financeira DEF/COFIN

Coordenação de Contabilidade CCONT/DCF

Divisão de Análise Contábil DAC/CCONT

Divisão de Registro Contábil DRC/CCONT

Divisão de Contabilização de Contratos DCC/CCONT

Divisão de Controle de Convênios DCV/CCONT

Orgãos                   Siglas 37Superintendência de Tecnologia da Informação - STI

A Superintendência de Tecnologia da Informação (STI) realiza a gestão 
de infra-estrutura de software e hardware da UFF, além de planejar e exe-
cutar a política de informática da universidade. Também faz parte de sua 
missão pesquisar, desenvolver, executar e participar de projetos em tec-
nologia de informação e serviços de informática tanto internamente, nos 
diversos Campi que compõe a UFF, como em parcerias com municípios e 
estados, além da captação de recursos através de projetos, consultoria e 
serviços em TI.

 ‣ PORTARIA Nº. 45.247 de 21 de julho de 2011.



36 Biblioteca De Pós-Graduação Em Matemática BPM/SDC

Biblioteca Do Curso De Matemática De Santo Antônio De Pádua BMP/SDC

Biblioteca Central Do Valonguinho BCV/SDC

Biblioteca Do Pólo Universitário De Rio Das Ostras BRO/SDC

Biblioteca Do Pólo Universitário Do Aterrado De Volta Redonda ABAVR/SDC

Centro De Memória Fluminense CEMEF

Laboratorio De Conservação E Restauração De Documentos LACORD

Laboratório De Reprografi a LARE

13Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação - Proppi   

A Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação (Proppi) é res-
ponsável pela proposta, divulgação, implantação e desenvolvimento da 
política de pesquisa e pós-graduação Stricto e Lato Sensu aprovada pelos 
Conselhos Superiores competentes, bem como elaborar, viabilizar e coor-
denar programas de bolsas de iniciação científica, além de promover a 
integração das atividades das esferas específicas de sua competência com 
o ensino de graduação e extensão; promover a captação de recursos junto 
aos órgãos públicos e privados, para o desenvolvimento ou implantação 
das atividades de pesquisa e pós-graduação; estender à comunidade inter-
na e externa – sob a forma de cursos e serviços especiais – as atividades de 
ensino de pós-graduação e resultados de pesquisa, planejamento, organi-
zação e articulação do sistema de inovação científica e tecnológica.



14  ‣ AGIR – Agência de Inovação da UFF

Tem por finalidade assessorar o planejamento, organização, implemen-
tação, acompanhamento e avaliação das atividades de ensino, pesquisa e 
extensão no âmbito do empreendedorismo e inovação desenvolvidos na 
UFF.

Pretende estimular, assessorar e dar consultoria (interna e externa) no 
desenvolvimento de projetos e produtos para o atendimento das disposi-
ções da Lei de Inovação.

 ‣ EDUFF – Editora da UFF

Seu objetivo é editar, divulgar e distribuir o conhecimento produzido 
na comunidade acadêmica da UFF. A definição de sua política de publi-
cação e os critérios de seleção dos textos estão a cargo de uma comissão 
editorial, composta por membros representantes dos diversos centros de 
ensino da universidade.

 ‣ Portaria Nº.45.245 de 21 de  julho de 2011.   
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Superintendência de Documentação SDC

Conselho Deliberativo CDE/SDC

Secretaria da Superintendência de Documentação SA/SDC

Setor de Apoio Administrativo da Superintendência de Documentação SAA/SDC

Gerência Operacional de Tecnologia GOT/SDC

Coordenação de Bibliotecas CBI/SDC

Seção de Planejamento e Desenvolvimento de Coleções SPDC/CBI

Seção de Processamento Técnico SPTE/CBI

Seção de Informação Referencial SIRE/CBI

Coordenação de Arquivos CAR/SDC

Seção de Arquivo Permanente SAPE/CAR

Setor de Arquivo Especial SAES/SAPE

Setor de Conservação e Restauração de Documentos Arquivísticos SCRD/SAPE

Seção De Arquivo Intermediário SAIN/CAR

Setor De Análise E Programação SAPR/SAIN

Biblioteca Do Instituto Biomédico BIB/SDC

Biblioteca Da Escola De Engenharia E Do Instituto De Computação BEE/SDC

Biblioteca da Escola de Engenharia Industrial e Metalúrgica de Volta Redonda BEM/SDC

Biblioteca de Administração e Contabilidade BAC/SDC

Biblioteca da Faculdade de Economia BEC/SDC

Biblioteca Da Faculdade De Direito BFD/SDC

Biblioteca De Serviço Social De Campos BSC/SDC

Biblioteca Da Escola De Arquitetura E Urbanismo BAU/SDC

Biblioteca Da Escola De Enfermagem BENF/SDC

Biblioteca Da Faculdade De Farmácia BFF/SDC

Biblioteca Da Faculdade De Medicina BFM/SDC

Biblioteca Das Faculdades De Nutrição E Odontologia BNO/SDC

Biblioteca Da Faculdade Nova Friburgo BNF/SDC

Biblioteca Central Do Gragoatá BCG/SDC

Biblioteca Do Curso De Pedagogia De Angra Dos Reis BPA/SDC

Biblioteca  Da Creche Flor De Papel CFP/SDC

Biblioteca Do Colégio Universitário Geraldo Reis BCUGR/SDC

Biblioteca De Pós-Graduação Em Geoquímica BGQ/SDC

Biblioteca Do Instituto De Física BIF/SDC

Biblioteca Do Instituto De Geociências BIG/SDC

Orgãos                   Siglas



34 Superintendência de Documentação  - SDC    

A Superintendência de Documentação (SDC) atua no desenvolvimen-
to de atividades de coordenação técnica e administrativa do sistema de 
bibliotecas e arquivo da universidade, atualmente composto de 26 biblio-
tecas, do arquivo central e 02 laboratórios, um de conservação e restaura-
ção de documentos (LACORD) e outro de reprografia (LARE).  É sua fun-
ção, também, proporcionar recursos informacionais e assessoria técnica 
na área de documentação por meio de redes de sistemas integrados, facili-
tando o acesso à informação em nível nacional e internacional.    

 ‣ Portaria Nº. 45.248 de  21 de julho  de 2011.     
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Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação PROPPI

Secretaria da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação SA/PPI

Setor de Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação

SAA/PPI

Assistente -

Gerência Plena Financeira GPF/PPI

Divisão de Compras DCOM/GPF

Seção de Importação para Pesquisa SIPE/DCOM

Seção de Licitação e Pregão SLPR/DCOM

Divisão Financeira DFI/GPF

Seção de Prestação de Contas e Convênios SPCC/DFI

Gerência Operacional de Tecnologia GOT/PPI

Seção de Sistema Acadêmico SSAC/GOT

Coordenação de Pós-Graduação Strito Sensu CPSS/PPI

Divisão de Pós-Graduação Strito Sensu DPSS/CPSS

Coordenação de Pós-Graduação Lato Sensu CPLS/PPI

Divisão de Pós-Graduação Lato Sensu DPLS/CPLS

Coordenação de Pesquisa CPE/PPI

Divisão de Pesquisa DPE/CPE

Seção de Projetos Institucionais de Pesquisa SPIP/DPE

Divisão de Apoio às Redes de Pesquisa DARP/CPE

Agência De Inovação AGIR

Setor De Apoio Administrativo Da Agência De Inovação SAA/AGIR

Divisão De Articulação Acadêmica DARA/AGIR

Divisão De Capacitação E Difusão DCDI/AGIR

Divisão De Transferência De Conhecimento DTC/AGIR

Divisão De Incubadora De Empresas DIE/AGIR

Editora Universitária EDUFF/PPI

Setor De Apoio Administrativo Da Editora Universitária SAA/EDUFF

Gerência Operacional De Tecnologia GOT/EDUFF

Comissão Editorial CED/EDUFF

Seção De Comercialização SCO/EDUFF

Seção De Editoração E Produção SEP/EDUFF

Seção De Comunicação E Eventos SCE/EDUFF

Orgãos                   Siglas



16 Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis - Proaes        

A Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (Proaes) tem a finalidade de 
desenvolver políticas de apoio estudantil por meio de ações que promo-
vam a melhoria do desempenho acadêmico, contribuindo para a forma-
ção profissional e cidadã de todos os estudantes da UFF. Suas atividades 
abrangem o planejamento, orientação, supervisão, coordenação, admi-
nistração e execução das atividades da universidade, no que se refere à 
gerência e coordenação de projetos de apoio social e promoção de saúde, 
concessão de bolsas, apoio acadêmico, gestão de moradia aos estudantes 
da UFF, bem como a coordenação de gestão do Restaurante Universitário 
e do Núcleo de Acessibilidade e Inclusão - Sensibiliza UFF.

 ‣ Portaria Nº. 45.240 de 21 de julho de 2011.   
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Superintendência de Arquitetura e Engenharia Saen

Secretaria da Superintendência de Arquitetura e Engenharia Sa/Saen

Setor de Apoio Administrativo Superintendência de Arquitetura e Engenharia Saa/Saen

Assistente -

Gerência Operacional de Contratos Goc/saen

Coordenação de Engenharia Cen/saen

Divisão de Fiscalização de Obras Dfo/cen

Coordenação de Arquitetura  Carq/ Saen

Divisão de Desenvolvimento de Projetos DDP/ Carq

Orgãos                  Siglas



32 Superintendência de Arquitetura e Engenharia - Saen

A Superintendência de Arquitetura e Engenharia (Saen) é a área res-
ponsável pela gerência e execução das obras de engenharia, arquitetura e 
urbanismo, atuando no planejamento e coordenação de todas as ações de 
sua competência.  

 ‣ Portaria Nº 45.234 de 21 de julho de 2011

17

Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis PROAES
Secretaria da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis SA/AES
Setor de Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis SAA/AES
Assistente -
Núcleo de Acessibilidade e Inclusão – Sensibiliza/UFF NAIS
Gerência Plena Financeira GPF/AES
Coordenação de Apoio Social CAS/AES
Divisão de Apoio Psicossocial DAPS/CAS
Seção de Promoção à  Saúde do Estudante SPSE/DAPS
Divisão de Serviço Social DSS/CAS
Seção de Apoio Sociopedagógico SASP/DSS
Divisão de Bolsas DB/CAS
Coordenação de Apoio Acadêmico CAA/AES
Divisão de Atividades Acadêmico Culturais DAAC/CAA
Seção de Programa Pró-Aluno SPPA/DAAC
Divisão de Apoio Acadêmico DAA/DAAC
Coordenação de Gestão de Moradia e Restaurante Universitário CGMRU/AES
Divisão de Alimentação e Nutrição DAN/CGMRU
Seção de Cadastro SC/DAN
Seção Orientação Nutricional SON/DAN
Seção de Controle De Qualidade SCQ/DAN
Setor de Distribuição SD/SCQ
Setor de Limpeza SL/SCQ
Seção de Almoxarifado SA/DAN
Divisão de Moradia Estudantil DME/CGMRU
Divisão de Apoio Operacional DAO/CGMRU

Orgãos                  Siglas



18 Pró-Reitoria de Extensão - Proex

A Pró-Reitoria de Extensão (Proex) é responsável pela articulação e 
coordenação das atividades de extensão de diversos setores da UFF, atra-
vés de programas, projetos, prestação de serviços, atividades culturais, 
cursos, eventos, em todas as suas áreas de atuação. Além disso, abre espa-
ço para o diálogo entre universidade e sociedade,  conhecendo e acom-
panhando de forma interativa as produções da comunidade, reduzindo 
distâncias através do fazer extensionista.

31

Superintendência de Comunicação Social Scs

Secretaria da Superintendência de Comunicação Social Sa/Scs

Setor De Apoio Administrativo da Superintendência de Comunicação Social Saa/Scs

Assistente -

Coordenação Unitevê Ctv/Scs

Divisão de Programação Dpr/Ctv

Divisão de Exibição Dex/Ctv

Divisão de Estúdio Dest/Ctv

Coordenação de Comunicação Ccom/Scs

Divisão de Criação Gráfi ca Dcgr/Ccom

Divisão de Relações Públicas Drpu/Ccom

Divisão de Jornalismo Djor/Ccom

Divisão de Comunicação Eletrônica Dcel/Ccom

Coordenação de Produção de Imagem Cpim/Scs

Divisão de Imagem Dim/Cpim

Orgãos                  Siglas



30 Superintendência de Comunicação Social - SCS

A Superintendência de Comunicação Social (SCS) é responsável pela 
proposta e execução da política de comunicação institucional da universi-
dade, de modo a fixar e consolidar a imagem da UFF junto à sociedade com 
ética, transparência e vinculação ao interesse público.

 ‣ Portaria nº. 45.235 De  21 de julho de  2011.

19 ‣ ESCOLA DE EXTENSÃO

Seu objetivo é fomentar cursos de curta e longa duração para os níveis 
universitário, médio e básico, incluindo projetos de aperfeiçoamento, atu-
alização e formação para profissionais de diferentes idades e modalidades.

Atualmente, oferece cursos de formação de professores para as prefei-
turas de Niterói e São Gonçalo, vários cursos de gestão ambiental para o 
Instituto Brasileiro de Petróleo Gás e Bio-combustíveis (IBP), para a Fun-
dação de Estudos do Mar (Femar), além de vários cursos para a Petrobrás.

 ‣ Portaria Nº. 45.241 de 21 de julho de 2011.



20

Pró-Reitoria De Extensão PROEX

Secretaria Da Pró-Reitoria De Extensão SA/EX

Setor De Apoio Administrativo Da Pró-Reitoria De Extensão SAA/EX

Assistente -

Gerência Plena Financeira GPF/EX

Gerência Operacional De Tecnologia GOT/EX

Câmara Técnica CAT/EX

Centro De Apoio A Extensão CEA/EX

Núcleo De Estudos E Projetos Habitacionais E Urbanos NEPHU

Núcleo De Educação E Cidadania NUEC

Núcleo De Pesquisas, Informações E Políticas Públicas DATAUFF

Laboratório De Hialotecnia LABHIAL

Núcleo De Estudos Em Inovação, Conhecimento E Trabalho NEICT

Coordenação De Difusão E Fomento A Extensão CDFE/EX

Divisão De Fomento DFOM/CDFE

Divisão De Informação, Difusão E Memória DIDM/CDFE

Coordenação De Desenvolvimento E Análise Das Áreas Temáticas CDAT/EX

Divisão De Bolsas DBO/CDAT

Divisão de Registros e Certifi cações de Programas, Projetos e Ações de 
Extensão DRC/CDAT

Seção De Registro SREG/DRC

Seção De Certifi cação SCER/DRC

Coordenação De Integração Acadêmica CIAC/EX

Divisão De Integração E Desenvolvimento Das Ações De Extensão DIDA/CIAC

Divisão De Integração Com O Ensino E A Pesquisa DIEP/CIAC

Divisão De Integração De Ações Interestaduais DIAI/CIAC

Escola De Extensão EXTUFF

Setor De Apoio Administrativo Da Escola De Extensão SAA/EXT

Divisão De Desenvolvimento Regional DDR/EXT

Seção De Parcerias Públicas E Privadas SPPP/DDR

Seção De Contratos, Convênios E Editais SCCE/DDR

Divisão De Gestão De Cursos DGC/EXT

Seção De Cursos Institucionais SCIN/DGC

Seção De Ações Interinstitucionais SAIN/DGC

Laboratório Universitário LURA/EX
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Pró-Reitoria de Administração PROAD
Secretaria da Pró-Reitoria de Administração SA/AD
Setor de Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Administração SAA/AD
Assistente -
Setor de Comunicações Administrativas – Protocolo Geral SCA/AD
Serviço de Correio SCO/SCA
Coordenação de Transporte, Segurança e Logística CTSL/AD
Divisão de Transporte DTR/CTSL
Seção de Agendamento de Transportes SAT/DTR
Seção de Manutenção de Transportes SMT/DTR
Seção de Controle de Documentos SCD/DTR
Divisão de Segurança e Logística DSL/CTSL
Seção de Logística SLO/DSL
Seção de Segurança SSE/DSL
Coordenação de Administração Financeira CAF/AD
Divisão de Orçamento e Controle DOC/CAF
Seção de Empenho SEM/DOC
Seção de Análise e Arquivo SAAR/DOC
Divisão de Execução Financeira DEF/CAF
Seção de Pagamento SPA/DEF
Seção de Conferência e Liquidação SCL/DEF
Coordenação de Material e Contratos CMC/AD
Comissão de Cadastro CCA/CMC
Divisão de Material DMA/CMC
Seção de Cadastro SCA/DMA
Seção de Compras SCO/DMA
Setor de Almoxarifado Central SAC/SCO
Setor de Recebimento e Conferência SRC/SCO
Divisão de Contas e Contratos DCC/CMC
Seção de Contas e Contratos SCC/DCC
Setor de Tarifas Públicas STP/SCC
Setor de Contratos SC/SCC
Divisão de Contas e Contratos DIV/CMC
Coordenação de Licitação CLI/AD
Comissão Permanente de Licitação CPL/CLI
Divisão de Edital e Contratos DEC/CLI

Orgãos                  Siglas



28 Pró-Reitoria de Administração - Proad

A Pró-Reitoria de Administração (Proad) atua no desenvolvimento de 
atividades de transporte, segurança e logística, coordenação de compras 
de material e contratos, de administração financeira e de protocolo, bem 
como será responsável pelas licitações, através do planejamento, orien-
tação, supervisão, coordenação, administração e execução das referidas 
atividades.

 ‣ Portaria Nº. 45.239 de  21 de julho de 2011

21Pró-Reitoria de Graduação - Prograd      

A Pró-Reitoria de Graduação (Prograd) tem o objetivo de desenvol-
ver políticas de graduação dos alunos por meio de ações que promovam 
a melhoria do desempenho acadêmico, contribuindo dessa forma para a 
formação profissional de todos os estudantes da UFF, através do plane-
jamento, orientação, supervisão, coordenação, administração e execução 
das atividades da UFF, no que se refere à gerência e coordenação de proje-
tos e programas, realização de eventos ligados a graduação, coordenação 
de estágios e programas de monitoria, apoio ao ensino de graduação, ava-
liação e seleção acadêmica, bem como as atividades de coordenação dos 
programas de educação à distância.



22  ‣ Departamento de Administração Escolar - DAE

É o setor responsável pelo acompanhamento e gestão da vida escolar 
do estudante, desde o seu ingresso até a sua formatura.

 ‣ Portaria Nº. 45.243  de  21 de julho de 2011.  

27Seção de Desenvolvimento Funcional Docente SDFD/DGDD

Seção de Análise de Desempenho Docente SADD/DGDD

Divisão de Capacitação e Qualifi cação Docente DCQD/CPD

Seção de Capacitação Docente SECD/DCQD

Seção de Qualifi cação Docente SEQD/DCQD

Departamento de Administração de Pessoal DAP/GEPE

Setor de Apoio Administrativo SAA/DAP

Secretaria do Departamento de Administração de Pessoal SA/DAP

Coordenação de Controle de Pagamento de Pessoal CCPP/DAP

Divisão de Análises Judiciais DAJ/CCPP

Seção de Execução de Despesas de Exercícios Anteriores SEDEA/DAJ

Seção de Execução de Ações Judiciais SEAJ/DAJ

Divisão de Pagamento de Inativos e Pensionistas DPIP/CCPP

Seção de Controle Financeiro SCFI/DPIP

Divisão de Pagamentos de Ativos DPA/CCPP

Seção de Controle Financeiro de Ativo SCFA/DPA

Coordenação de Registros e Legislação CRL/DAP

Divisão de Benefícios DBE/CRL

Seção de Análise Processual SAPR/DBE

Seção de Concessão de Benefícios SCBE/DBE

Divisão de Direitos e Vantagens DDV/CRL

Seção de Controle de Afastamentos e desligamentos SCAD/DDV

Seção de Concessão de Aposentadorias e Pensões SCAP/DDV

Divisão de Admissão e Cadastro DAC/CRL

Seção de Controle de Admissão e Funções SCAF/DAC

Seção de Registro Funcional SRF/DAC



26

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas PROGEPE

Secretaria da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas SA/GEPE

Setor de Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas SAA/GEPE

Assistente -

Gerência Plena Financeira GPF/GEPE

Gerência Operacional das Unidades Descentralizadas GOUD/GEPE

Gerência de Procedimentos Disciplinares GPD/GEPE

Coordenação de Atenção Integral à Saúde e Qualidade de Vida CASQ/GEPE

Divisão de Perícia em Saúde DPS/CASQ

Divisão de Promoção e Vigilância da Saúde DPVS/CASQ

Seção de Segurança no Trabalho e Saúde Ocupacional SST/DPVS

Seção de Qualidade de Vida e Saúde do Servidor SQV/DPVS

Divisão de Assistência à Saúde DAS/CASQ

Seção Médica SME/DAS

Seção Odontológica SOD/DAS

Seção Psicossocial SPS/DAS

Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo CPTA/GEPE

Divisão de Capacitação e Qualifi cação DCQ/CPTA

Seção de Análise Técnica SANT/DCQ

Seção de Desenvolvimento de Projetos SDPR/DCQ

Divisão de Gestão de Desempenho DGD/CPTA

Seção de Acompanhamento Funcional SACF/ DGD

Seção de Análise de Desempenho SAD/DGD

Divisão de Gestão de Lotação DGL/CPTA

Seção de Movimentação SMO/DGL

Seção de Análise de Lotação SAL/DGL

Seção de Prevenção Sócio Funcional SPSF/DGL

Coordenação de Pessoal Docente CPD/GEPE

Divisão de Gestão de Lotação Docente DGLD/CPD

Seção de Movimentação Docente SMOD/DGLD

Seção de Análise de Lotação Docente SALD/DGLD

Seção de Prevenção Sócio Funcional Docente SPFD/DGLD

Divisão de Gestão de Desempenho Docente DGDD/CPD
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Coordenação de Seleção Acadêmica COSEAC

Divisão Acadêmica DA/COSEAC

Divisão Operacional DO/COSEAC

Divisão de Informática DI/COSEAC

Coordenação de Educação à Distância CEAD/GRAD

Divisão de Desenvolvimento de Cursos DDC/CEAD

Divisão Operacional DOP/CEAD

Colégio Universitário Geraldo Reis COLUNI

Departamento de Administração Escolar DAE/GRAD

Secretaria do Departamento de Administração Escolar SA/DAE

Setor de Apoio Administrativo do Departamento de Administração Escolar SAA/DAE

Divisão de Controle de Certifi cados e Diplomas DCCD/DAE

Seção de Registros de Diplomas SRDI/DDCD

Divisão de Registro e Acompanhamento de Discentes DRAD/DAE

Seção de Registro de Discentes SRDS/DRAD

Pró-Reitoria de Graduação PROGRAD

Secretaria da Pró-Reitoria de Graduação SA/GRAD

Setor de Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Graduação SAA/GRAD

Assistente -

Gerência Plena Financeira GPF/GRAD

Gerência Operacional de Tecnologia GOT/GRAD

Coordenação de Projetos e Programas CPP/GRAD

Divisão de Projetos Especiais DPE/CPP

Divisão de Programas DPR/CPP

Coordenação de Apoio ao Ensino de Graduação CAEG/GRAD

Divisão de Avaliação DAV/CAEG

Divisão de Apoio Curricular DAC/CAEG

Divisão de Monitoria DMO/CAEG

Divisão de Estágio DES/CAEG

Serviço d Apoio SAP/DES

Divisão de Prática Docente DPD/CAEG

Seção de Ensino Infantil SEI/DPD

Seção de Ensino Fundamental SEF/DPD

Seção de Ensino Médio SEM/DPD

Orgãos                   Siglas



24 Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - Progepe

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (Progepe) atua no desenvolvimen-
to de atividades de coordenação de pessoal, capacitação e qualificação , 
lotação e movimentação de pessoal, coordenação de atenção integral à 
saúde e qualidade de vida, segurança no trabalho e saúde ocupacional, 
controle de pagamentos de pessoal, registros, direitos e vantagens, admis-
são e cadastro de pessoal, procedimentos administrativos disciplinares, 
através do planejamento, orientação, supervisão, coordenação, adminis-
tração e execução das referidas atividades.

25 ‣ Departamento de Administração de Pessoal - DAP

O DAP tem por finalidade gerenciar todos os procedimentos relacionados a vida 
funcional dos servidores da UFF. Os atos de ingresso de novos servidores, a 
inclusão no Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos – SIAPE, 
a manutenção da remuneração, o registro de ocorrências ao longo de sua vida 
funcional, a elaboração do processo de aposentadoria e pensão civil, bem como 
zelar pela aplicabilidade da legislação de pessoal.

 ‣ Portaria Nº. 45.242 de 21 de julho de 2011. 


