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Ata da 3* Reunido Ordinaria do Colegiado do Instituto de Ciéncias Humanas e
Sociais Unidade de Volta Redonda em 2015

Aos vinte e um dias do més de maio do ano dois mil e quinze, as quatorze horas e
quinze minutos, reuniram-se na sala trezentos e trés do bloco B, no Campus Aterrado,
os integrantes do Colegiado do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais e estiveram
presentes os seguintes professores, em ordem alfabética: Ana Paula Poll, André
Ferreira, Ilton Curty Leal Junior, Julio Cesar Andrade de Abreu, Marco Aurélio Lagreca
Casamasso, Marcus Wagner de Seixas, Ozanan Vicente Carrara, Priscila Pires Alves,
Vanessa Iacomini. O discente Gustavo M. Martins como representante do Centro
Académico. Como convidados o professor Antonio Ranha e os discentes Carolina V. C.
B. Oliveira, Glauber Neves Trindade Junior e Leonardo C. Silvério. Os professores
Clemente Gonzaga e Isabel Cabral justificaram suas auséncias. A reunido foi iniciada
com a apresentacdo da pauta pelo professor Ilton Curty Leal Junior, diretor da Unidade,
composta pelos seguintes itens: 1) Aprovacao da ata anterior com dispensa de leitura; 2)
Aprovagao do documento dos cursos autofinanciados; 3) Homologagdo do resultado da
consulta eleitoral para chefe e sub-chefe do departamento de Administragdo e
Administracdo Publica (VAD); 4) Nomeacdo da equipe responsdvel pela Agenda
Académica 2015; 5) Abertura de processos para pedido de banca ou revisdo de prova;
6) Concursos para segundo semestre; 7) Aprovacdo do projeto do professor Antonio
Augusto Pinto Junior do Departamento de Psicologia; 8) Informes/solicitagoes da
Direcao. Dando prosseguimento, o professor Ilton submete a4 plenaria a aprovacao da
ata anterior, que foi aprovada por unanimidade. No segundo item, o professor Ilton
apresenta a proposta do documento “Gestdo de Recursos do ICHS”, que esclarece as
fontes de recursos que sio atualmente geridos pelo Instituto de Ciéncias Humanas e
Sociais, descrevendo quais sdo esses recursos e os procedimentos relativos a cada um.
Apbs deliberagdo, o documento foi aprovado por unanimidade. Prosseguindo para o
terceiro item, a plendria do colegiado recebeu o resultado da consulta eleitoral para
chefe e sub-chefe do departamento de Administracao e Administracio Publica (VAD).
Conforme divulgado pela comissdo eleitoral, o resultado final apresentou como eleitos
os professores André Ferreira (chefe) e Udlisson Rébula de Oliveira (sub-chefe). A
plendria homologou o resultado, que serd encaminhado para os setores responsaveis
para providéncias. No quarto item, o professor Ilton fala da necessidade de se nomear
uma comissdo do ICHS para a realizacdo da Agenda Académica 2015. O evento
acontecerd nos dias 05, 06 e 07 de outubro e a coordenacdo geral do evento estd
solicitando a programacao das atividades que serdo desenvolvidas no ICHS. O professor
Julio questiona se a Agenda Académica realmente acontecera em periodo diferente da
Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, que estqd marcada para acontecer entre o0s
dias 19 e 25 de outubro. Ficou decidido que a direcdo confirmard as data dos dois
eventos € que, apos a confirmacdo, os cursos e departamentos deverdo indicar
professores para compor a comissdo. Os Centros Académicos também deverdo indicar
alunos para a comissdo e propor atividades a serem realizadas durante o evento. No
quinto item, o professor Ilton expde que mesmo existindo o regramento para a




41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
7
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87

Universidade Federal Fluminense
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda

solicitacdo de banca ou revisao de prova, o procedimento nio tem sido seguido da
maneira correta, o que tem gerado problemas. O colegiado entende que se deve reforgar
a necessidade da abertura do processo administrativo devidamente protocolado no setor
responsavel como previsto no artigo 85 do Regulamento dos Cursos de Graduagao da
UFF. No sexto item, o professor Ilton reforca que o prazo para a entrada de processos
de concursos para o segundo semestre na Coordenacido de Pessoal Docente se encerra
no préximo dia 02 de junho. O professor Ilton aproveita para explicar sobre a vaga para
professor efetivo recebida pela reitoria € que apds deliberagcao do Grupo de Trabalho
responsavel pela tematica Pessoal dentro do Planejamento Institucional do ICHS, a vaga
serd destinada para o curso de Administragdo Publica, sendo o concurso realizado na
area de Politicas Piblicas para o Departamento Multidisciplinar. As professoras Ana
Paula e Priscila, componentes do grupo de trabalho em questdo, explicaram a
metodologia aplicada para a decisdo, baseada principalmente na necessidade da
adequacao da matriz curricular do curso de Administracdo Piblica, que agora conta com
uma Diretriz Curricular Nacional prépria e na falta de professores com formacao
especifica para a area. O colegiado aprovou por unanimidade o direcionamento da vaga.
Deliberou-se também sobre a utilizacao de vagas futuras, ficando decidido que aquelas
recebidas pelo ICHS serdo distribuidas de acordo com o ranking a ser definido pelo
grupo de trabalho e que aquelas pleiteadas e conseguidas diretamente pelos
departamentos serdo utilizadas pelos préprios. Avancando para o sétimo item, o
professor Ilton apresenta o projeto de pesquisa pretendido pelo professor Antonio
Augusto Pinto Junior do Departamento de Psicologia, num convénio com a Universidad
de Ciencias Empresariales y Sociales da Argentina, através de uma parceria
internacional entre as instituigdes. O colegiado aprovou por unanimidade a celebragio
do convénio e a realizagdo do projeto. No oitavo item, o professor Ilton informa que as
alteracoes sugeridas pelo colegiado ao Regimento do ICHS na tltima reunido foram
realizadas. Prosseguindo, o professor solicita a colaboragdo das coordenacdes no
cumprimento do cronograma das atividades da secretaria, como, por exemplo, a
elaboragdo do quadro de horérios e a lista de disciplinas optativas que serdo oferecidas
no segundo semestre de 2015. Avangando, o professor Ilton atualiza os membros do
colegiado sobre o caso de um discente que participou de um processo seletivo para
estagio, foi aprovado, mas ndo cumpria com os requisitos definidos pelo regulamento
do seu curso, tendo a assinatura do seu Termo de Compromisso de Estigio negada pela
coordenagdo. O aluno entrou com um processo € o juiz responsavel emitiu um parecer
afirmando que apesar do regulamento interno da instituicdo, o termo deveria ser
assinado levando em consideragdo a necessidade dessa renda para que o aluno fosse
capaz de concluir o seu curso de graduacao. O professor explica que a UFF ira recorrer
dessa decis@ao e pede que as coordenacoes fiquem atentas a esse tipo de caso. O
professor Antonio Ranha pede que as coordenagdes fiquem atentas também aos casos
em que as empresas nao estao liberando seus estagidrios em dias de avaliacoes, situacao
prevista na Lei de Estagio. Prosseguindo, o professor Ilton explica que os servidores que
possuem fungio gratificada podem utilizar um sistema digital da Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas, o SISPTA, para solicitar técnicos-administrativos para o seu setor. O pedido
¢ encaminhado para a direcdo, que deve aprovar ou ndo. A proposta € que sejam
utilizados os resultados do GT de Pessoal para a realizacdo desses pedidos. Avancando,
o professor fala sobre um caso de pichacdo numa sala de aula e solicita aos chefes de
departamento que pegam aos seus professores atengio, jd que o acesso dos alunos as
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88  salas € de responsabilidade do funciondrio que retirou a chave na portaria. O professor
89  André toma a palavra e atualiza os membros do colegiado sobre o caso da professora
90 Maria Alice, informando que foi realizada uma reunido com uma representante da
91 Advocacia Geral da Unido, que auxiliard a instituicio no caso, principalmente na
92 emissdo de um relatério que embase o pedido para contratagdo de um professor
93  substituto na Coordenagdo de Pessoal Docente. A professora Ana Paula expde sobre o
94  processo de reconhecimento do curso de Administracao Publica, que vai acontecer nos
95 dias 08, 09 e 10 de junho e informa que foi solicitada pela equipe de avaliacdo do
96  Ministério da Educacdo uma reunido com todos aqueles que fazem parte do corpo
97  docente do curso no dia 08, as dezoito horas e que aqueles ndo puderem comparecer
98 deverdo justificar suas auséncias de maneira plausivel. Ela pede que tais professores
99  mantenham sua pasta atualizada nas secretarias dos departamentos. O professor Ilton
100  informa que a préxima reunido do colegiado acontecerd no dia dezoito de junho, as
101  quatorze horas. Como nada mais houve a tratar, foi encerrada a reuniao as dezesseis
102  horas e cinco minutos e lavrada a presente ata, que ap0s lida e aprovada, serd assinada
103 por tqdos 0s membros do Colegiado presentes na reuniao.
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